
 
 

 
COMPROMISO & POLÍTICA DE SOSTENIBILIDAD 

 
 

  
POLÍTICA DE SOSTENIBILIDAD 
  
NYA se reconoce como un actor social relevante con capacidad de impactar positivamente en 
aspectos que afectan a la sociedad y tiene la firme convicción de que, desde su lugar, puede 
hacer aportes significativos para lograr un desarrollo sostenible. 
Por ello, teniendo como cimientos los valores y principios éticos propios de NYA desde su 
nacimiento, se han fijado una serie de objetivos y pautas que pretenden armonizar el 
crecimiento económico, la inclusión social y la protección del medio ambiente. 
  
Modelo de negocio de impacto 
  
NYA brinda servicios de asesoramiento legal a empresas y Pymes que impulsan el crecimiento 
de la economía mundial y regional facilitando el desarrollo de la industria, el comercio y la 
creación de nuevos empleos. 
En línea con eso, y con el objetivo de promover el desarrollo económico y social sustentable en 
la región, NYA comprometida con ampliar el acceso a servicios legales de calidad, brinda 
servicios de asesoría legal y de negocios a ONGs, startups y emprendedores de impacto, 
comprometiéndose a dedicar 2000 horas de trabajo ProBono por año. 

Asimismo, y con sustento en el Estudio de Impacto de las Marcas en la Economía (ASIPI/INTA), 
NYA considera que la propiedad industrial, y en particular las marcas como activo intangible, 
agregan valor a las economías en general y generan empleo genuino, al tiempo que brindan 
protección a las iniciativas de todo tipo de personas. Es por ello que NYA se compromete 
también a brindar asesoramiento y tramitar hasta un total de 50 registros marcarios, por año, 
en forma probono para ONGs, startups y emprendedores de impacto. 
  
Compromiso por la igualdad 
  
NYA cree y sostiene que todas las personas, sin distinción alguna, deben tener los mismos 
derechos de acceso a todo tipo de posiciones dentro de la empresa y que sus remuneraciones 
estén en línea con las responsabilidades, capacidades y rendimiento. 
Se tomaron y toman medidas para captar y retener talento buscando brindar facilidades a los 
cuidadores primarios para que no pierdan sus carreras laborales. 
Consideramos que la responsabilidad compartida de la familia, la correcta utilización de 
tecnologías y un modelo de trabajo híbrido son fundamentales para promover la igualdad entre 
todas las personas. 



  
 
 
 
Acceso a seguridad alimentaria, educación, salud y bienestar 
  
Además del esquema de trabajo probono que forma parte de nuestro modelo de negocio de 
impacto, NYA y sus socios colaboran con distintas organizaciones que se centran, 
principalmente en: 

• La educación como motor y herramienta para el desarrollo social y económico 
• Salud, medicina, nutrición e infancia 
• Bienestar y deporte. 

  
Asimismo, y con el objetivo de profundizar este aspecto de la sostenibilidad, desde el 1° de julio 
de 2022, NYA asume formalmente el compromiso de hacer donaciones dinerarias sobre un 
porcentaje del total de facturación. Dicho porcentaje será fijado al inicio de cada ejercicio 
fiscal. 
  
Actualmente se colabora con las siguientes instituciones: Mano de Hermanos, Asociación Los 
Toritos, Fundación Grano de Mostaza, Asociación Civil Encontrarnos (Proyecto GEO), Padres de 
Schoenstat, UNICEF, Fundación Espartanos, FUAR, Caritas, Colegio San Isidro Labrador, Old Girls 
Association del Colegio Michael Ham, entre otras. 
  
Política de reciclaje y cuidado de recursos naturales. Camino hacia la neutralidad de carbono. 
  
NYA toma medidas para concientizar y capacitar a sus socios y colaboradores acerca de la 
importancia de hacer un uso eficiente de los recursos. 
Por las políticas y acciones para reducir el consumo de agua limpia, eficientizar el uso de la 
energía, dar un buen tratamiento a los productos desechables, reducir la contaminación y 
lograr la neutralidad de carbono en un tiempo prudencial, NYA ha obtenido la certificación 
“Oficinas Conscientes” otorgada por Eco House Global, siendo este el primer paso de un largo 
camino que todavía se busca recorrer. 
  
Política Ambiental 
  
La Política Ambiental promueve la integración y compromiso de NYA con el ambiente. Alineada 
a la misión y valores de la empresa, la presente Política Ambiental establece el compromiso de: 

• Asegurar la protección del ambiente mediante la prevención y/o mitigación de los 
impactos ambientales producidos como consecuencia de las actividades desarrolladas 
por NYA. 

• Procurar una utilización eficiente de los recursos naturales. 
• Identificar y gestionar actividades donde se logre aportar beneficios ambientales, tanto 

para la organización como para la comunidad. 



• Mantener la sensibilización y concientización de todos los colaboradores y socios, 
fomentando la formación ambiental y la participación activa. 

• Cumplir con la legislación ambiental vigente aplicable y con los compromisos asumidos 
voluntariamente por NYA. 

• Comunicar la información ambiental a las partes interesadas. 
• Promover mejoras continuas en el desempeño ambiental. 

 


